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GOZUTOK METAL MUHENDISLIK MAK. INS. TEK. SAN. TIC. LTD. STi. (“Sirket/Firma”) olarak, 6698 Sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu’nun (“Kanun”) 10. maddesi uyarinca hazirladigimiz ve sirketin kisisel veri isleme faaliyetleri

hakkinda bilgi iceren aydinlatma metnini kamuoyunun ve ilgili Kigilerin bilgilerine sunariz;

MADDE 1: VERi SORUMLUSU

Kisisel verileriniz, veri sorumlusu sifatiyla GOZUTOK METAL MUHENDISLIK MAK. INS. TEK. SAN. TIC. LTD. STi. (Sirket)
tarafindan asagida acgiklanan kapsamda islenebilecektir. Veri sorumlusu kavramindan anlasiimasi gereken;
kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin kurulmasinda ve ydnetiimesin-

den sorumlu gercek veya tUzel kisidir.

Veri sorumlusuyla irtibata gecmek icin asagidaki kanallari kullanabilirsiniz:

Adres: Organize Sanayi Bolgesi 3. Cad. No:8 Aziziye/ ERZURUM
Telefon : 4447125

E-posta : adem@gozutokmetal.com.tr

internet sitesi:  www.gozutokmetal.com.tr

Kep adresi: gozutokmetal@hs.Ol.kep.tr

MADDE 2: KiSiSEL VERILERi iSLEME AMACI

Kisisel veriler tarafimizca asagidaki amaglarla islenmektedir:
a) insan kaynaklari sdreclerini yoritmek

b) Kurumsal iletisimi saglamak

c) Ticari faaliyetler ve is sUrecglerinin yUrUtUimesini saglamak,
d) ilgili kisilerin hukuki, teknik ve ticari is givenliginin temini, bu kapsamda ileride dogabilecek hukuki uyusmaz-
liklarda delil olarak ispat yUkUml0ligUni yerine getirmek

e) Finans ve/veya Muhasebe islerinin Takibi

f) Lojistik Faaliyetlerin Planlanmasi ve icrasi

) Is Ortaklari ve/veya Tedarikgilerle Olan iligkilerin Yonetimi
h) Uron/ Hizmetlerin Pazarlama SUreclerinin YOrotulmesi

i) Mal/ Hizmet Satin Alim SUreglerinin YUrGtdlmesi

j) Mal/ Hizmet Satig SUreglerinin YUrdtUlmesi

k) MUsterilerin Finansal Risklerinin Tespitine Yonelik Faaliyetler Yapiimasi ve MUsteri iligkileri Yénetimi SUreglerinin
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Planlanmasi ve icrasi ayni zamanda MUsteri Talep ve/veya Sikayetlerinin Takibi

) Sézlesme Sureglerinin ve Hukuki Taleplerin/iglerin Takibi

m) Tedarikgi, MUsteri, Calisanlar ve Ziyaretgilerin Giris Cikislarinin kayit altina alinmasi
n) Calisanlar igin is Akdi ve Mevzuatindan Dogan YUkUmIUIUklerin Yerine Getirilmesi

o) Firma Denetim Faaliyetlerinin Planlanmasi ve icrasi

p) is Sagligi ve/veya Guvenligi Streglerinin Planlanmasi ve/veya icrasi

q) Firma Yerleskelerinin GUvenliginin Temini

r) Firma Malvarliginin ve Kaynaklarinin GUvenliginin Temini ile Firma Finansal Risk SUreglerinin Planlanmasi ve
icrasi

s) Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

©) Acil Durum Yonetimi SUreclerinin YUrUtUlmesi

u) MUsteri Memnuniyetine Yonelik Aktivitelerin YOrUtOlmesi

v) Talep ve Sikayetlerin Takibi

w) Risk Yénetimi SUreglerinin YOrUtdlmesi

MADDE 3: KiSiSEL VERILERIN AKTARILABILECEGi TARAFLAR VE AKTARMA AMACI

KVK Kanunu’nun 8. ve 9. maddelerine uygun olarak hizmet/0rUn alanlarin kisisel verilerini Gercek kisiler veya 6zel
hukuk tUzel Kigiler, tedarikgiler, hukuken yetkili kamu kurum ve kuruluslari ile hukuken yetkili 6zel hukuk kisilerine
aktarilabilir. is bu aktarimin amaglari su sekildedir;

a) Firma hizmet veya UrUnlerine ydnelik olarak, ticari faaliyetlerin yOritUimesi

b) Ticari faaliyetlere iligkin stratejilerin ve denetim faaliyetlerinin yasal mevzuat hUkUmlerine gbre tasarlanmasi
c) Hukuken yetkili kamu kurum ve kuruluslarinin yasal mevzuat gergevesinde Firmamizdan bilgi ve belge istemi
halinde,

d) Hukuken yetkili 6zel hukuk kisilerinin yasal mevzuat gergevesinde bilgi ve belge istemi halinde

e) Firmanin hukuki sinirlar iginde kalmak kaydiyla mesru menfaatlerinin gerekli kildigr durumlarda,

Sirketin is ortaklari ve tedarikgileri ile hukuken yetkili kurum ve kuruluslar ile hukuken yetkili 6zel hukuk tUzel/ger-

cek kisileriyle paylasilabilecektir.

MADDE 4: KiSiSEL VERI TOPLAMA YONTEMLERi VE HUKUKi SEBEPLERI

Kisisel veriler; internet sitesi, mobil uygulama ve sosyal mecralardaki bilgi ve talep formlari, akilli telefonlara
indirilen aplikasyonlar gibi elektronik ortamlar aracilidiyla otomatik yollarla yahut fiziki ortamlarda toplanabil-
mektedir.. Kisisel verilerin toplanmasi ve islenmesine dair hukuki sebepler asagidadir:

a- Kisisel verilerin sézlesmelerin kurulmasi ve ifasi ile dogrudan dogruya ilgili olmasi nedeniyle saklanmasi,

b- Kisisel verilerin bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi amaciyla saklanmasi

c- Kisisel verilerin kisilerin temel hak ve 6zgurlUklerine zarar vermemek kaydiyla sirketin mesru menfaatleri igin
saklanmasinin zorunlu olmasi

d- Kisisel verilerin sirketin herhangi bir hukuki yOkUmIOlO§UnU yerine getirmesi amaciyla saklanmasi

e- Mevzuatta kisisel verilerin saklanmasinin agikga éngdrilmesi

f- Veri sahiplerinin acik rizasinin alinmasini gerektiren saklama faaliyetleri agisindan veri sahiplerinin agik

rizasinin bulunmasi
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MADDE 5: iLGILi KiSININ HAKLARI

Kisisel verisi islenen gergek kisi, ilgili kisi olarak tanimlanir ve sirkete basvurarak kendisiyle ilgili agsagidaki
haklara sahiptir:

a- Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme

b- Kigisel verileri islenmisse buna iligkin bilgi talep etme

c- Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenme

d- Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi G¢Uncu kisileri bilme

e- Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini isteme

f- Kigisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme

g- (e) ve (f) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildigi UgUncu kisilere bildiriimesini isteme
h- islenen verilerin mUnhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi aleyhine
bir sonucun ortaya ¢gikmasina itiroz etme

i- Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini talep

etme

Basvuru taleplerinize iliskin olarak, .maddede yazili iletisim kanallariyla, basvuru formu doldurarak, tarafimiza

gonderebilirsiniz.

Saygilarimiza..
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